
UNSER LEITBILD

LUKAS erkennt frühzeitig Chancen und  
verfügt über die Kultur diese zu nutzen, um 
Evolutionen und Innovationen von Morgen  
zu gestalten.

Wir ...

• entwickeln, kommunizieren und kontrollieren 
  sinnvolle Ziele 

• schaffen die für die Aufgabenerfüllung erforderlichen
  Rahmenbedingungen

• schaffen individuelle Handlungsspielräume, fördern unsere
  Mitarbeiter und entwickeln ihre Kompetenz

• greifen Konflikte auf, lösen und/oder entscheiden sie

• entwickeln, bewerten und lenken konsequent die Leistung unserer Mitarbeiter

• kommunizieren aktiv und umfassend

• sind verantwortlich für die kontinuierliche Entwicklung unseres Unternehmens

Wir handeln ...

• nachhaltig
• agil
• verlässlich

Wir sind ...

• offen und engagiert

• zielorientiert und verantwortungsbewusst

• kundenorientiert und respektvoll

• innovativ und mutig

• lösungsorientiert und umsetzungsstark

VISION

UNSERE  
FÜHRUNGSAUFGABEN

MISSION

UNSER VERHALTEN

NEXT LEVEL 
SOLUTIONS.


